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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fais Roberta  

Indirizzo  Comune di Oristano – Piazza Eleonora – 09170 Oristano 

Telefono  0783/791332 

Fax   

E-mail  roberta.fais@comune.oristano.it  

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01.07.2021 a tutt’oggi  

Dipendente del Comune di Oristano a tempo pieno e indeterminato -  Istruttore Direttivo Cat. D, 

posizione economica D4. 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Responsabile servizio Pubblica Istruzione, Cultura e Artigianato 

• Tipo di azienda o settore 

•Principali mansioni e responsabilità 

  

mailto:roberta.fais@comune.oristano.it


Pagina 2 - Curriculum vitae di 

FAIS Roberta  

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

Dal 28.12.2000 al 30.06.2021  

Comune di Zeddiani – Via Roma 103- 09070 Zeddiani  

Ente Locale 

Dipendente a tempo pieno e indeterminato -  Istruttore Direttivo Cat. D, posizione economica D4. 

 

Dal 17.10.2011 al 30.06.2021 

Posizione Organizzativa - Responsabile dell'Area Amministrativa, Socio Culturale, Pubblica 

Istruzione, Anagrafe - Stato Civile Elettorale - Personale parte giuridica - Polizia Locale del 

Comune di Zeddiani. 

 

Dal 24.09.2013 al 03.12.2020 

Responsabile della Trasparenza, ai sensi dellart.43 del D.lgs.33/2013 e s.m.i., del Comune di 

Zeddiani. 

 

Dal 28.12.2000 al 30.09.2006  

Dipendente a tempo indeterminato part time (18 ore settimanali) del Comune di Zeddiani in 

qualità di Istruttore Direttivo Cat. D - Pedagogista - Area Servizi Sociali.  

 

Dal 01.10.2006 al 30.06.2021  

Dipendente a tempo pieno ed indeterminato (36 ore settimanali) in qualità di Istruttore Direttivo - 

Cat Giuridica D1 posizione economica D4 del Comune di Zeddiani. 

Nell'ambito delle attività di competenza, nello specifico, si è occupata dei seguenti progetti 

culturali: 

1. nell'anno  2001  ha  predisposto  la  Relazione  storico  - economica  e  proposta  di  

stemma  e  gonfalone  per  il Comune di Zeddiani. 

2. nell'anno  2009  ha  coordinato  il  progetto  editoriale "Zeddiani  Cellevane  Storia  di  

una  Comunità  fra  evo Antico   ed  età   moderna"  con  la  partecipazione  degli 

studiosi  prof.  Paolo Gaviano, prof.  Salvatore Sebis, prof.   Raimondo   Zucca, prof.   

Ivo   Serafino   Fenu, direzione    scientifica    del    progetto    Dott.    Alfonso Stiglitz; 

3. nell'anno 2019 ha  curato  l'organizzazione dell'evento culturale "La favola bella di Zia 

Veronica". 

In relazione al ruolo di Responsabile della cultura e della pubblica istruzione ha curato il 

coordinamento del    servizio    Biblioteca    Comunale, le   attività   di animazione  alla   lettura   

per   bambini  ed  adulti,  le attività di animazione musicale in collaborazione con la  Scuola  

Civica  di  Musica.  In tale ambito sono stai avviati i progetti Nati per leggere e Nati per la 

musica.  

Dal 07.09.2015 al 31.12.2017 ha prestato servizio in comando, per n.6 ore settimanali, presso 

l'Unione dei Comuni Montiferru Sinis, per seguire i seguenti procedimenti: 

a. Servizio Scuolabus. Nell'ambito del procedimento ha, tra l'altro, supportato il RUP per 

la predisposizione degli atti di gara e per il coordinamento generale del servizio 

associato rivolto ai Comuni di Bauladu, di San Vero Milis, di Tramatza e di Zeddiani; 

b. Servizio Mensa Scolastica. Nell'ambito del procedimento ha, tra l'altro, supportato il 

RUP per la predisposizione degli atti di gara. 

Ha coordinato, inoltre, il Sistema Bibliotecario Montiferru curando la progettazione il 

monitoraggio e la verifica, in equipe con altri professionisti, delle seguenti attività: 

1. "CO.DI.NG competenze digitali e coscienza genitoriale: le  biblioteche  per  i  saperi  

condivisi, in collaborazione degli Istituti Comprensivi di Santu Lussurgiu, San Vero 

Milis e Bosa. 

2. Storia di un foglietto di carta - Progetto di sensibilizzazione alla raccolta differenziata in 

collaborazione con le scuole dell'infanzia e primaria dei Comuni dell'Unione aderenti al 

Sistema Gestione Rifiuti. 
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• •Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Dal 01.07.2008 al 31.07.2008 - Dal 09.07.2009 al 31.07.2011 - Dal 17.10.2011 al 31.12.2013 

Cooperativa Sociale Insieme di Cabras – Via Amsicora Cabras 

Cooperativa Sociale  

Pedagogista - Coordinatrice del Servizio Asilo Nido del Comune di Cabras 

 

 

Incarico svolto durante il seguente 19.08.2002 al 10.08.2006, per n.100 ore medie mensili 

(25 ore medie settimanali). 

Ente Locale - Istituzione dei Servizi Sociali del Comune di Cabras -  

Pedagogista/Coordinatrice dei servizi Asilo Nido, Ludoteca, Appoggio educativo e Assistenza 

Scolastica ai portatori di handicap 

 

Incarico svolto nel seguente periodo: dal 14.05.2002 al 06.08.2002 

Comune di San Nicolò D'Arcidano (OR) Piazza della Libertà, 1 San Nicolò D'Arcidano 

Ente Locale  

Pedagogista con funzioni di Monitoraggio, e rilancio del servizio Reddito Minimo di Inserimento e 

gestione del Servizio Sociale e con funzioni di Coordinamento dell'equipe multi professionale 

(n.18 ore settimanali - 72 ore mensili). Pedagogista 

 

Dal 01.05.1992 al 12.05.2002 

Cooperativa Sociale "Il Risveglio" di Oristano 

Cooperativa Sociale 

Attività professionale in qualità di Pedagogista relativamente alla gestione dei Servizi Sociali 

comunali, alla progettazione, programmazione di interventi educativo/didattici, ludico/ricreativi 

per minori, giovani e di socializzazione per anziani (Centri di Aggregazione Sociale, Ludoteche, 

Animazioni estemporanee) e al coordinamento programmatico e valutativo di tutti i servizi socio-

assistenziali erogati. Tale attività professionale si è esplicata all'interno di équipe multi 

professionali comprendenti le seguenti figure: Assistente Sociale, Psicologo, Sociologo e 

Pedagogista. Nello specifico l'attività professionale si è svolta nei seguenti Comuni: 

Usellus dal 01.05.1992 al 31.12.1993 per la gestione del Servizio Sociale Professionale per n.18 

ore settimanali (72 ore mensili); 

Marrubiu, dal 01.10.1992 al 31.12.1995 per n. 12 ore settimanali (48 ore medie mensili); dal 

14.02.1996 al 14.10.96 per n.12 ore settimanali (48 ore medie mensili); dal 15.10.1996 al 

13.02.1997 per n. 18 ore settimanali (72 ore medie mensili); dal 10.03.1997 al 09.03.1998 per 

n.20 ore settimanali (80 ore medie mensili); dal 27.07.1998 al 02.06.2000 per n. 20 ore 

settimanali (80 ore medie mensili) per la gestione del servizio sociale comunale all'interno 

dell'Équipe psicosocio - pedagogica costituita da Assistente Sociale Psicologo e Pedagogista; 

Zeddiani, dal  01.04.1993   al  31.12.1999  per   n.  6 ore settimanali (24 ore medie mensili) e dal 

01.01.2000 al 02.06.2000 per n.9 ore settimanali (36 ore medie mensili), per la gestione del 

servizio sociale comunale all'interno dell'équipe socio - pedagogica costituita da Assistente 

Sociale e Pedagogista; 

Cabras, dal 01.01.1994 al 31.12.1994 con funzioni di Pedagogista-Coordinatore del Centro di 

Aggregazione Sociale per n. 25 ore settimanali (n.100 ore mensili) all'interno dell'équipe 

socio-psico-pedagogica comprendente Assistente Sociale, Sociologo, Psicologo, Pedagogista e 

Pedagogista coordinatore del CAS; Abbasanta, dall1.01.1995 al 31.12.1996 per n.12 ore medie 

settimanali (48 medie mensili) e dall1.01.1997 al 20.12.1999 per n.10 ore settimanali (40 medie 

mensili); dal 02.01.2001 al 15.01.2002 per n.12 ore settimanali (48 ore medie mensili), all'interno 

dell'équipe socio- psico-pedagogica comprendente Assistente Sociale, Sociologo, Psicologo e 

Pedagogista; 

Siamaggiore, dal 01.11.1997 al 02.06.2000 per n. 6 ore settimanali (24 ore medie mensili) 

all'interno dell'équipe Socio Pedagogica, comprendente Assistente Sociale e Pedagogista; 

San Nicolò d'Arcidano, dal 19.02.2002 e fino al 12 Maggio, per n.18 ore settimanali (72 ore 

medie mensili), all'interno dell'équipe socio-pedagogica, comprendente Assistente Sociale, 

Pedagogista e Addetto al Segretariato Sociale. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  20 Marzo 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Pedagogia con la votazione di 110/110 

• Qualifica conseguita  Pedagogista 

 

Aggiornamento Professionale 

 

Operatore di Prevenzione 

AIPRE – Associazione Italiana di Psicologia Preventiva di Roma 

Anni 1997 e 1998 - 320 ore di formazione 

Partecipazione al "1 Congresso Nazionale della Società Italiana di Medicina dell'Adolescenza" e 

"Le Istituzioni e l'adolescente", tenutosi a S. Margherita di Pula, dal 18 al 23 Ottobre 1993; 

Partecipazione al Seminario "Servizi Socio - Assistenziali alla luce della L.R. n. 25 dell'1.06.93, 

dei fondi a disposizione dal 1993 e del bilancio della R.A.S. per il 1994", organizzato dalla Lega 

Regionale delle Autonomie Locali il 26 Novembre 1993 (9 ore di formazione); 

Partecipazione al Convegno di Studio dal titolo "La crisi dell'adolescente tra Scuola e famiglia", 

organizzato dal Centro Studi e Ricerche di Psicologia e Psicoterapia Familiare tenutosi ad 

Alghero dal 30.04.1994 all'1.05.1994; 

Partecipazione ai lavori del 1 Congresso della "Società di Pedagogia", tenutosi a Cagliari nei 

giorni 15 e 16 Ottobre1994; 

Partecipazione al Convegno "L'infanzia ed il disagio", tenutosi ad Oristano il 10.11.94 e 

organizzato dal Provveditorato agli Studi in collaborazione con l'Amministrazione Provinciale di 

Oristano; 

Partecipazione al Seminario "Bambini e Comunicazione", organizzato dalla Società di 

Pedagogia il 14.10.95 presso l'Aula Magna della facoltà di Magistero di Cagliari; 

Partecipazione ai lavori del Convegno Regionale "L'Affidamento Familiare", organizzato dalle 

quattro Province Sarde, ad Oristano il 24.11.95; 

Partecipazione al Seminario di Studi dal tema "Indirizzi e strumenti per l'organizzazione e la 

progettazione dei servizi socio-assistenziali" organizzato dalla Lega Regionale delle Autonomie 

locali il 14 Gennaio 1997 presso l'Hotel "Ala Birdi" di Arborea; 

Partecipazione al corso di aggiornamento "Far fiorire il pesco" organizzato dal Provveditorato 

agli Studi di Oristano in collaborazione con l'Amministrazione Provinciale di Oristano (Oristano 

16, 17 e 18 Dicembre 1996 - Marrubiu 13 Marzo, 20 Marzo, 29 Aprile, 6 Maggio - Oristano 26 e 

27 maggio 1997 Oristano 23 Aprile, 14 Maggio, 2 Giugno 1998 (per un totale di n. 43 ore); 

Partecipazione al Seminario Legge Regionale n.8 contenete disposizioni in materia di 

programmazione e finanziamenti per i servizi socio -  assistenziali, organizzato dalla Lega 

Regionale delle Autonomie Locali, tenutosi ad Oristano il 10 Maggio 1999 (9 ore di formazione); 

Partecipazione al Seminario dal tema Servizio Educativo Territoriale, organizzato dalla R.A.S. 

Assessorato Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale, tenutosi ad Oristano il 1 Dicembre 1999. 

Partecipazione al corso di formazione Conoscere e implementare la riforma dei servizi sociali, 

organizzato dall'Assessorato alle Politiche Sociali della Provincia di Oristano, in collaborazione 

con l'istituto di ricerca (IRS) di Milano e tenutosi ad Oristano, dal 24 Aprile al 5 Giugno 2002, 

(n.24 ore di formazione); 
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  ANNO 2004 

Partecipazione all'incontro di presentazione della scheda di approfondimento nell'ambito del 

progetto di ricerca La sperimentazione delle linee guida del servizio educativo territoriale, 

organizzato dalla Cooperativa Sociale - Centro di Formazione Lariso tenutosi a Nuoro in data 

14.06.2004; 

Partecipazione alle attività del Percorso di Assistenza formativa - Seminario sulla 

programmazione sociale integrata nell'ambito del progetto Azioni di sistema per la 

programmazione delle politiche sociali delle Regioni Ob. 1 e la crescita delle risorse umane PON 

ATAS Misura II. 2 Azione 5.1, organizzato dalla Provincia di Oristano in collaborazione con il 

Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e dal FORMEZ di Cagliari, il giorno 30.03.2004 per 

n. 4.5 ore; 

Partecipazione alle attività del gruppo tecnico intercomunale nell'ambito del Percorso di 

Assistenza formativa - progetto Azioni di sistema per la programmazione delle politiche sociali 

delle Regioni Ob. 1 e la crescita delle risorse umane PON ATAS Misura II. 2 Azione 5.1, 

organizzato dalla Provincia di Oristano in collaborazione con il Ministero del lavoro e delle 

Politiche Sociali e dal FORMEZ di Cagliari, tenutosi a Solanas Cabras nei giorni 20.04.2004, 

06.05.2004, 20.05.2004, 03.06.2004, 9.06.2004, 22.06.2004, (33 ore di formazione) 

Partecipazione al corso "Il lavoro in equipe nei Servizi Sociali", organizzato dall'Istituzione per i 

Servizi Sociali del Comune di Cabras, nel periodo Dicembre 2003/Giugno 2004 (41 ore di 

formazione); 

Partecipazione al corso Gare d'Appalto per l'affidamento di servizi organizzato dall'Istituzione per 

i Servizi Sociali del Comune di Cabras, nei giorni 24/31 Marzo e 1 Aprile 2004 (12 ore di 

formazione); 

Partecipazione al Convegno Regionale "Lavorare per il Benessere dei Bambini 10 anni di buone 

pratiche in favore dei minori", organizzato dall'amministrazione Comunale di Sardara e 

dall'Assessorato Affari Generali della Regione Autonoma della Sardegna, il giorno 20 Novembre 

2004. 

ANNO 2005 

Partecipazione all'incontro formativo "Maltrattamento e abuso sui minori", organizzato 

dall'istituzione per i Servizi Sociali del Comune di Cabras, in data 09.06.2005, dalle ore 8.30 alle 

ore 14.30 

ANNO 2007 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "Le norme della legge finanziaria 2007 

per il personale e l'applicazione dei contratti di lavoro flessibile" organizzato dall'ASEL 

(Associazione Sarda Enti Locali) il giorno 31 Gennaio 2007 presso la sala Conferenze Hotel 

Carlo Felice Tramatza; 

Partecipazione al Convegno Regionale dal tema "Gli uffici per la programmazione e la gestione 

dei servizi alla persona" organizzato dalla Regione Sardegna in collaborazione con FORMEZ, il 

giorno 27 Marzo 2007 presso la sala Conferenze Hotel Carlo felice Tramatza; 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema" Le principali innovazioni del Codice dei 

contratti per servizi e forniture effetti sui lavori pubblici" organizzato dall'ASEL (Associazione 

Sarda Enti Locali) il giorno 28 Marzo 2007 presso la sala Conferenze Hotel Carlo felice 

Tramatza; 

Partecipazione alla formazione del corso dal titolo "Il codice dei contratti, in particolare nel 

settore dei lavori pubblici" organizzato dalla Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e 

degli Enti Locali, i giorni 12, 13, 14 Aprile 2007, presso l'aula consiliare del Comune di Santa 

Giusta; 

Partecipazione al seminario "Progettare e rendicontare cultura 2007" organizzato dalla Regione 

Sardegna - Assessorato Pubblica Istruzione beni culturali Informazione Spettacolo e sport, il 

giorno 11 Giugno 2007 presso il Teatro Garau Oristano. 

Partecipazione al seminario "Gli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture alla luce della legge 

regionale 26 Luglio 2007 di recepimento della direttiva comunitaria 2004/18/CE" organizzato 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, nei giorni 29 e 30 Ottobre 2007; 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "L'applicazione dei contratti di lavoro per 

i dipendenti degli enti locali, assunzioni, flessibilità, collaborazioni, indennità" organizzato 

dall'ASEL (Associazione Sarda Enti Locali) il giorno 18 Settembre 2007 presso la sala 

Conferenze Hotel Carlo felice Tramatza; 
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  ANNO 2008 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "Le norme della legge finanziaria 2008 

per il personale degli enti locali" organizzato dall'ASEL (Associazione Sarda Enti Locali) il giorno 

15 Gennaio 2008 presso la sala Conferenze Hotel Carlo felice Tramatza; 

Partecipazione al seminario di formazione dal tema "Le nuove disposizioni per il personale nella 

legge finanziaria 2008" organizzato dalla Società PADEIA - Consulenza e Formazione - il giorno 

29 Gennaio 2008 - Cagliari; 

Partecipazione al "workshop per gli Enti Locali" organizzato dalla Provincia di Oristano in 

collaborazione con la Regione Sardegna e con CONSIP Programma per la razionalizzazione 

degli acquisti della pubblica amministrazione Gli strumenti di acquisto in rete OdA e RdO - 20 e 

21 Febbraio 2008 - Oristano; 

Partecipazione alla giornata di formazione dal tema "Le legge finanziaria" organizzata dall'ASEL 

(Associazione Sarda Enti Locali) il giorno 27 Febbraio 2008 Oristano; 

Partecipazione alla giornata di formazione dal tema "Appalti di forniture e servizi" organizzata 

dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, 20 Giugno 2008; 

Partecipazione al seminario di aggiornamento su "Il Decreto Legge 112/2008 e la manovra del 

governo le norme sul personale" organizzato dall'ASEL (Associazione Sarda Enti Locali) il giorno 

12 Settembre 2008 presso la sala Conferenze Hotel Carlo felice Tramatza; 

Partecipazione al seminario dal tema "Gestione del personale con particolare riferimento alla 

gestione degli strumenti contrattuali, dei conflitti interni e del contenzioso" organizzata dalla 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Struttura Territoriale Sardegna il 7 

Novembre 2008, presso la sala riunioni dell'Ente Provinciale per il Turismo di Oristano; 

Partecipazione al seminario dal tema "Gestione del personale con particolare riferimento alla 

gestione degli strumenti contrattuali, dei conflitti interni e del contenzioso" organizzata dalla 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Struttura Territoriale Sardegna 27 

Novembre 2008, presso la sala consiliare del Comune di Oristano; 

Partecipazione al seminario dal tema "Gestione del personale con particolare riferimento alla 

gestione degli strumenti contrattuali, dei conflitti interni e del contenzioso" organizzata dalla 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Struttura Territoriale Sardegna 11 

Dicembre 2008, presso la sala consiliare del Comune di Oristano; 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "I nuovi adempimenti introdotti dal D. 

LGS 196/2003 in capo all'ente Locale" organizzato dalla SIPAL di Cagliari - 16 Dicembre 2008, 

presso il Comune di Zeddiani 

ANNO 2010 

Partecipazione al seminario dal tema "Gli aspetti psicologici nella gestione del personale" 

organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Struttura Territoriale 

Sardegna 25 Marzo 2010 presso la sala consiliare della Provincia di Oristano; 

Partecipazione al corso di formazione dal tema "La concreta applicazione del D. Lgs 150/2009 

cd legge Brunetta e del DL n.78/2010, misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di 

competitività economica" organizzata dall'ASEL (Associazione Sarda Enti Locali) 16,17 Giugno 

2010 presso la sala conferenze del Mistral 2 Oristano 

ANNO 2011 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "Il Trattamento dei dati personali 

nell'Ente Locale ed il contemperamento con il diritto di accesso ai documenti amministrativi" 

organizzato dalla SIPAL di Cagliari, il 22 Novembre 2011, presso il Comune di Siamanna  

ANNO 2012 

Partecipazione al seminario PRESTO & BENE "Le iscrizioni anagrafiche in tempo reale 

organizzato" dall'A.N.U.S.C.A (Associazione Italiana Ufficiali di Stato Civile ed Anagrafe) in data 

27 e 28 Settembre 2012 Arborea; 

Partecipazione al "Laboratorio Territoriale Progetto Comunas", organizzato dalla Regione 

Sardegna in collaborazione con l'ANCI Sardegna 10 Luglio 2012 Oristano 

Partecipazione al seminario dal tema "Spending review e armonizzazione sistemi contabili" 

organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Struttura Territoriale 

Sardegna 2 Ottobre 2012 presso la sala consiliare della Provincia di Oristano;  

ANNO 2013 

Partecipazione al seminario dal tema "Centrali di committenza regionale e il mercato elettronico 

le leggi sulla SPLENDING REVIEW" organizzato dalla Caldarini&Associati, in data 25 Marzo 

2013, Cagliari;  
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  Partecipazione al corso di formazione CONSIP E MERCATO ELETTRONICO DELLA PA: 

STRUMENTI OBBLIGHI E OPPORTUNITÀ Corso con esercitazioni pratiche per l'utilizzo della 

piattaforma organizzato dalla Caldarini&Associati, in data 17 Maggio 2013 - Palmas Arborea; 

Partecipazione al seminario "L'ordinamento dei controlli interni negli enti locali (d l.174/12) e il 

referto semestrale alla corte dei conti" organizzato dalla Regione Sardegna Servizio Enti Locali 

di Oristano in collaborazione con PROMO P.A. Fondazione, in data 7 Marzo 2014 Oristano; 

Partecipazione alla giornata di studio in materia di "Codice di comportamento e rapporto di 

lavoro del personale" organizzato dal Comune di San Vero Milis in data 8 Aprile 2014; 

Partecipazione al seminario dal tema "L'Applicazione del regolamento di attuazione del codice 

dei contratti pubblici dopo il decreto del fare (L.98/2013) e le atre novità normative, AVCPass, 

MEPA, Centrale di Committenza, Bandi Tipo", organizzato dalla Regione Sardegna Servizio Enti 

Locali di Oristano in collaborazione con KPMG, in data 8/9 Maggio 2014 Oristano; 

Partecipazione al seminario "La disciplina anticorruzione il nuovo regime della trasparenza e le 

modalità di predisposizione dei relativi piani (L.190/2012 e D LGS 33/2013" organizzato dalla 

Regione Sardegna Servizio Enti Locali di Oristano in collaborazione con KPMG, in data 5 

Giugno 2014- Oristano; 

Partecipazione al seminario "LA LEGGE ANTICORRUZIONE e TRASPARENZA" organizzato 

dall'Ente di formazione LA  FORMAZIONE di Cagliari, in data 19 Novembre 2016 Simaxis 

Partecipazione al seminario "ANTICORRUZIONE e TRASPARENZA" organizzato dall'Ente di 

formazione LA FORMAZIONE di Cagliari, in data 20 Giugno 2017 Bauladu 

Partecipazione al seminario di aggiornamento dal tema "I nuovi obblighi di pubblicazione 

introdotti dal D. Lgs 33/2013 e il nuovo codice di comportamento dei pubblici dipendenti di cui al 

D.P.R. 62/2013" organizzato dalla SIPAL di Cagliari, il 2 Dicembre 2013, presso l'Hotel Caesars 

- Cagliari;  

ANNO 2014 

Partecipazione al seminario dal titolo Le novità del sistema AVCpass organizzato dalla Sezione 

Costruttori Edili Confindustria di Oristano, il 29 Gennaio 2014 Oristano 

ANNO 2015 

Partecipazione al seminario dal tema "Aggiornamento sulla normativa e le procedure della lotta 

al randagismo" organizzato dall'ASL Oristano Servizio Sanitario Regione Sardegna - Servizio di 

Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche struttura semplice benessere animale e 

prevenzione randagismo, in data 13 Maggio 2015 Oristano; 

Partecipazione al seminario dal tema "La gestione dei flussi documentali nella PA. La 

conservazione sostitutiva di documenti digitali e fatture elettroniche secondo la recente 

normativa" organizzato da DATANET, in data 1 Luglio 2015 Bosa; 

Partecipazione al seminario di studio dal tema "Le novità sugli appalti di appalti di servizi 

dell'allegato IIB DEL Codice dei Contratti "organizzato da CONSIFED Centro Studi e 

Formazione, in data 7 Luglio 2015 Sassari; 

ANNO 2016 

Partecipazione alla sessione formativa dal tema Utilizzo della nuova piattaforma di e-

procurement SardegnaCAT organizzata dalla Regione Sardegna Direzione Generale Enti Locali, 

in data 13 Gennaio 2016 Oristano; 

Partecipazione al Workshop tecnico SISCOM OLIMPO: la soluzione ideale per la 

dematerializzazione e la gestione dei documenti e dei procedimenti in modo digitale nella 

pubblica amministrazione locale organizzato dalla Sistel Informatica di Nuoro, in collaborazione  

con SISCOM, in data 20 Maggio 2016 - Oristano 

Partecipazione alla giornata info-formativa dal tema COMUNAS AGENDA DIGITALE 

SARDEGNA organizzato dalla dall'Anci Sardegna in collaborazione con la Regione Sardegna 

Assessorato Affari Generali, Personale, riforma della Regione, 28 Settembre 2016 - Oristano; 

Partecipazione alla giornata formativa dal tema "I nuovi obblighi di pubblicazione e trasparenza 

previsti in PPAA alla luce delle modifiche introdotte al testo D.LGS 33/2013 dall'entrata in vigore 

del D. LGS 97/2016 - Il nuovo diritto di accesso civico ai dati e documenti detenute dalle PPAA" 

organizzato dalla SIPAL di Cagliari il 12 Dicembre 2016 Tramatza 

ANNO 2017 

Partecipazione alla giornata formativa dal tema L'applicazione del codice dei contratti pubblici 

nel settore sociale per un welfare inclusivo  e sostenibile per il territorio ed i cittadini organizzato 

dalla dall'Anci Sardegna in collaborazione con IFEL  Fondazione Anci, 15 Settembre 2017 - 

Oristano; 
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  Partecipazione al corso di formazione dal tema Aggiornamento normativo in tema di 

prevenzione della corruzione e mappatura processi organizzato dalla DASEIN, 18 Dicembre 

2017 Zeddiani 

  ANNO 2018 

Partecipazione al corso di formazione dal tema Il nuovo CCNL del Comparto Funzioni locali 

organizzato da MyO EDK, 28 Marzo 2018 - Masullas 

Partecipazione al corso di formazione dal tema Strumenti operativi: il fondo e il contratto 

integrativo decentrato organizzato da Publika, 26 Settembre 2018 – Cagliari 

ANNO 2019 

Partecipazione al corso di formazione dal tema "I fabbisogni, le assunzioni, il fondo e la 

contrattazione" organizzato da PUBLIKA, 29 Marzo 2019 - Cagliari; 

Organizzazione conferenza dibattito dal tema "Prevenzione randagismo e benessere animale, la 

responsabilità di una comunità educante, le prospettive in una società in evoluzione" - 

organizzata dal Comune di Zeddiani in collaborazione con ATS SARDEGNA -  Direzione Area 

Socio Sanitaria Locale (ASSL) Oristano - Servizio di Igiene degli Allevamenti  e delle Produzioni 

Zootecniche e con l'Associazione Sarda Polizia locale, in data 26 Ottobre 2019 presso i locali del 

Montegranatico Zeddiani. Relatrice dell'intervento "PREVENZIONE RANDAGISMO E 

BENESSERE ANIMALE - la Responsabilità di una comunità educante le prospettive di una 

società in evoluzione". 

Partecipazione al corso di formazione dal tema "ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 

Prevenzione della corruzione, etica pubblica e codice di comportamento" organizzato da MyO 

EDK, 19 Dicembre 2019 – Zeddiani 

ANNO 2020 

Partecipazione al seminario Anticorruzione, Trasparenza e Conflitto d'interesse organizzato 

dall'Ente di formazione LA FORMAZIONE di Quartu Sant'Elena, in data 3 Febbraio 2020 

Busachi; 

Partecipazione al seminario Primi passi in anagrafe dalla A alla Z organizzato dall'A.N.U.S.C.A 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA   Italiana   

 

ALTRE LINGUA 
 

  Francese 

• Capacità di lettura  Livello: elementare 

• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

 

 

 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

Informativa Privacy – 

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel C.V. in base all'art. 13 del 

D. LGS. 196/2003 e in base allart.13 del Regolamento UE 2016/679. 

 

 

ALLEGATI  Oristano 22.01.2022                                                        F.to Roberta Fais  

 


